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Más que consultores: 
aliados clave en 
el desarrollo de 
Betterfly
Nuestro talento tech ha sido pieza clave en la construcción 

de un nuevo producto estratégico para Betterfly, integrándose 

de forma ágil y natural en su cultura, equipos y visión de negocio.
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Betterfly es una startup tecnológica que ha revolucionado la industria del bienestar 

corporativo, combinando beneficios flexibles, seguros y bienestar digital en una sola 

plataforma.

En su expansión internacional, uno de sus principales focos ha sido el desarrollo de un 

nuevo producto de retribución flexible para el mercado español, diseñado desde cero 

con una arquitectura 100% cloud y pensado para integrarse a la visión de la compañía.

Construir esta nueva plataforma, moderna, escalable y alineada con los estándares 

globales de Betterfly, requería de un equipo altamente técnico, pero también 

profundamente conectado con la cultura startup de la organización. Fue ahí donde 

Apiux se convirtió en un aliado estratégico.

Desde septiembre de 2024, nuestro equipo ha acompañado a Betterfly en este 

camino, integrándose a sus células de desarrollo y aportando talento tecnológico con 

foco en velocidad, calidad y visión de producto.

¡Descubre cómo Betterfly aceleró su desarrollo de producto combinando 

tecnología, agilidad y cultura!
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Un desafío a la medida 
de una startup en expansión

Para Betterfly, el desarrollo de una nueva 

plataforma de retribución flexible no era solo 

una actualización tecnológica: era un paso clave 

para consolidar su propuesta de valor en España, 

optimizar la experiencia de sus usuarios y avanzar 

en su visión de bienestar como servicio. El desafío no era menor: implicaba desarrollar un producto complejo, 

alineado con los más altos estándares técnicos y capaz de integrarse sin 

fricciones al ecosistema de soluciones de Betterfly.

Pero además de las exigencias tecnológicas, había otro factor igual de 

relevante: la cultura.

Betterfly necesitaba talento externo que pudiera integrarse como parte 

del equipo desde el primer día, compartiendo dinámicas ágiles, visión de 

producto y una mentalidad startup, marcada por el cambio constante y 

la necesidad de moverse rápido.
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Frente a este desafío, la startup de origen chileno decidió construir 

desde cero una nueva plataforma de retribución flexible con 

arquitectura 100% Cloud, más moderna, ágil y preparada para escalar.



Otros desafíos importantes
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Inicio desde cero: 

El nuevo producto debía ser 

construido sin arrastrar limitaciones 

de versiones anteriores.

Entorno 100% cloud: Con despliegues 

distribuidos y tecnologías modernas 

como AWS, Terraform, Node.js y 

bases de datos escalables.

Integración en células mixtas:

Equipos formados por talento interno 

de Betterfly y consultores de 

distintas empresas.

Fit cultural imprescindible: Perfiles autónomos, 

con orientación a producto, capaces de 

adaptarse a cambios constantes y aportar 

valor desde el primer sprint.

Plazos exigentes: 

Ciclos de entrega ajustados y presión 

por cumplir con la estrategia de 

crecimiento en España.

En este escenario, contar con el talento adecuado —uno que combinara excelencia técnica, 

agilidad y compromiso con el propósito— era decisivo para alcanzar el éxito del proyecto.

Al trabajar en un entorno de startup, 

buscábamos consultores que no solo 

desarrollen, sino que se preocupen 

por el producto, por la calidad y por 

adaptarse a los cambios.

César Gutiérrez, 
Engineering Manager 
en Betterfly. 
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Talento con visión de producto

Desde septiembre de 2024, Apiux ha 

acompañado a Betterfly en el desarrollo de su 

nueva plataforma de retribución flexible con un 

grupo de profesionales especializados en desarrollo 

backend y soporte, organizados en células de 

trabajo que combinan talento interno, consultoras 

externas y metodologías ágiles.

Nuestros consultores se han integrado de forma natural y excepcional en el equipo 

de ingeniería, trabajando como un miembro más desde el primer día. 

El trabajo se ha concentrado en dos frentes:
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Mantenimiento de la plataforma original de la compañía, 

que requería continuidad operativa y soporte evolutivo.

Desarrollo de una nueva plataforma cloud-native, 

construida desde cero con tecnologías modernas y 

pensada para escalar en distintos mercados.

“Todos los consultores se han integrado perfectamente. 

Encajan a nivel técnico y cultural, y se han involucrado desde el principio 

con la calidad del producto.

–— César Gutiérrez, Engineering Manager en Betterfly. 
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Perfiles asignados entre septiembre de 2024 y julio de 2025:

Aportando valor desde el primer sprint
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Metodologías ágiles, células mixtas y 

enfoque global

Nuestros consultores trabajaron codo a 

codo con equipos en España, integrándose 

en el flujo de trabajo diario, con foco en 

entregas y estándares compartidos.

Orientación a producto y calidad como 

principio

No solo ejecutaron tareas asignadas: se 

involucraron activamente en decisiones 

técnicas, empujaron buenas prácticas y 

cuidaron la experiencia final.

Backend en plataforma original (PHP)

Con niveles de experiencia senior y mid, 

enfocados en evolutivos y mantenimiento.

Backend en nueva plataforma Cloud 

Native

Con experiencia en Node.js, TypeScript y 

AWS, integrados al desarrollo desde cero.

Backend adicional para colaboración 

puntual en soporte técnico sobre 

plataforma original.

Soporte técnico especializado para el 

equipo de atención y continuidad 

operativa.
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¿Cómo hacemos la diferencia?

Aportando valor desde el primer sprint
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Entendimiento profundo del cliente: desde el inicio, 

el equipo comercial y técnico de Apiux comprendió 

el estilo de liderazgo y la exigencia de Betterfly, lo que 

permitió ajustar la búsqueda a su cultura y ritmo.

Proceso ágil y afinado de selección: al identificar 

patrones recurrentes en las vacantes, se estableció 

un proceso de respuesta casi inmediata, manteniendo 

un pool activo de candidatos preseleccionados 

y cero rotación

Evaluación integral de los perfiles: más allá de las 

habilidades técnicas, se priorizaron características 

personales como proactividad, comunicación fluida 

y compatibilidad con el estilo de trabajo del equipo.

Acompañamiento constante: la cercanía del equipo 

técnico de Apiux con los consultores ha permitido 

identificar rápidamente necesidades, proponer 

mejoras y asegurar continuidad.
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El nuevo producto fue lanzado a producción 

en menos de 10 meses, cumpliendo con los 

tiempos críticos definidos por el negocio.

Clientes ya operan con la nueva plataforma, 

validando su funcionalidad, estabilidad y 

experiencia de uso.

0 renuncias y alta continuidad operativa: 

estabilidad en el equipo y bajo índice de 

rotación desde el inicio del servicio.

100% de integración cultural y técnica, según 

evaluación directa del cliente.

Resultados destacados

Tecnología con impacto, talento con propósito

Consultores con impacto más allá del código: participación 

activa en la mejora del producto, la calidad y los estándares de 

desarrollo.

Respuestas ágiles ante nuevas necesidades: Apiux entregó 

candidatos alineados técnica y culturalmente en plazos ajustados, 

facilitando la escalabilidad del equipo.

La colaboración entre Betterfly y Apiux ha sido un factor decisivo para el éxito del nuevo sistema de retribución flexible. Desde la integración 

de los primeros consultores, el avance del proyecto ha mantenido ritmo, calidad y visión de producto, alcanzando hitos clave para el negocio.

“Si no hubiésemos tenido esos perfiles, no habríamos sacado el 

producto con los tiempos que lo sacamos. Ha sido una muy buena 

elección trabajar con vosotros”,

–— César Gutiérrez, Engineering Manager en Betterfly. 
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Áreas del negocio impactadas

Ingeniería: 

avance técnico, calidad de desarrollo y velocidad de despliegue.

Producto: 

colaboración directa en la ejecución del roadmap.

Soporte: 

continuidad operativa y atención de incidentes en plataforma 

original.

“Betterfly exige perfiles técnicamente sólidos, que se integren con rapidez y se adapten con fluidez a un entorno dinámico. 

Logramos responder a esa necesidad gracias a una comprensión profunda del estilo del cliente y también a un proceso de selección 

ágil y ajustado a sus tiempos”

–— Isabel Garcia, Iberia Sales & Operation Director en Apiux Tech.
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Tecnología con impacto, talento con propósito
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La combinación adecuada para avanzar sin fricciones

La colaboración entre Betterfly y Apiux ha demostrado que el verdadero diferencial 

no está solo en la tecnología, sino en las personas que la hacen posible.

Con un equipo comprometido, técnicamente sólido y alineado con la cultura de la 

organización, fuimos parte activa en el desarrollo de un producto clave para el negocio, 

cumpliendo tiempos críticos y aportando continuidad, confianza y calidad en cada 

entrega.

Más que consultores, fuimos parte del equipo.

“Lo que construimos con Betterfly no fue solo una respuesta técnica 

eficaz, sino una relación basada en confianza, entendimiento mutuo y la 

capacidad de anticipar lo que el cliente necesita antes de que lo pida”, 

–— Isabel Garcia, Iberia Sales & Operation Director en Apiux Tech.
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Acerca de Apiux

En Apiux somos más que una consultora tecnológica, somos +260 especialistas en tecnología apasionados por la ejecución y con objetivos 

claros: ver proyectos desarrollados e implementados, sumando valor al negocio de nuestros clientes. Creemos en el poder de la sinergía para 

crear soluciones robustas, inteligentes y efectivas.

Partners
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Certificaciones

+400
proyectos

+10 años
experiencia

+400 
Happeners

5 países

+40
clientes

200
implementaciones
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